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MUNIC P10 DF ARMENA

Nit. 890000464-3
Despacho Alcalde

DECRETONUMERO € 8 4 DE 2025

‘POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA’

El Alcalde de Armenia (Quindlo), en ejercicio de 1as facultades constitucionales y legales. en especial ’

lae conferidas por ol numeral 3° del articulo 316 de la Constitucion Politica, ¢l articulo 29 de la Ley
1551 de 2012. el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017, el Decreto Municipal 251 de 2022, y

CONSIDERANDO

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 establecen, que I0S
empleos de carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con las personas

seleccionadas mediante el sistema de mérito.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil — en adelante CNSC - en cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales, mediante Convocatoria Numero 2408 de 2022 - Territorial 8, dio apertura al

concurso de mérito en las modalidades de Ascenso y Abierto, para la provisién de los empleos en
vacancia definitiva que fueron convocados en el municipio de Armenia.

Que, cumplidas todas lag otapas del referido proceso de seleccion, la CNSC emitio la comunicacion '’

con numero de radicado 2023RS158775, el 5 de diciembre de 2023, por medio de la cual informo

respecto de la firmeza de las listas de elegibles para proveer los empleos de carrera de la planta de
personal del municipio de Armenia, segin Convocatoria No. 2408 de 2022 - Territorial 8, y conforme

lo dispuesto en el Acuerdo No. 434 del 20 de diciembre de 2022.

Que las listas de elegibles del proceso de seleccion quedaron en firme el 4 de diciembre de 2023, tal
coémo quedéd precisado en el citado oficio 2023RS158775 de la CNSC, con el objeto de efectuar los
nombramientos en periodo de prueba de los empleos convocados a concurso, en estricto orden de
mérito y de conformidad con el puntaje obtenido por las personas que ocupan un lugar de elegibilidad.

Que la OPEC N° 197819 convocada mediante Acuerdo 434 de 2022, presentaba 2 vacantes a proveer.

Que una vez el Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional solicito mediante oficio
N° DF-PTH-950 la habilitacion de lista de elegibles de vacante definitivas con empleo equivalente, |la
Comisién Nacional del Servicio Civil mediante oficio del 20 de mayo de 2025, procedio a habilitar lista

de legibles de los cargos declarados desiertos dentro del marco del proceso de Seleccion Territorial

" N° 2408 de 2022 de la Opec nimero 107810, para continuar con el proceso de la provision de vacantes

definitivas que fueron declaradas desiertas.

Que el (la) sefor(a) JHONN HEDILBERTO BURGOS BOTINA, identificado(a) con cedula de
ciudadania numero 12.745.670 Segun Resolucion # 16788 ocupd el puesto numero 4 en la lista de
elegibles en firme de modalidad ABIERTO correspondiente a la Convocatoria No. 2408 de 2022 -
Territorial 8, OPEC No 197819, para proveer el empleo INSPECTOR DE POLICIA URBANA 1A
CATEGORIA Coédigo 233 Grado 4, ubicado en la Secretaria de Gobierno y Convivencia de la Alcaldia

de Armenia.

Que, en consecuencia, es procedente efectuar el nombramiento en periodo de prueba.

Fn mérito de lo expuesto, se
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"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA’

DECRETA:

(l2) senor(a) JHONN HEDILBERTO BURGOS BOTINA, identificado(2) con cedula de ciudadaniz
numero 12.745.670 de Pasto para desempenar e cargo aenominado INSPECTOR DE POLICIA

URBANA 1A. CATEGORIA CA., Caaigo 233 Grado 4 de ia planta giooai dei Municipio de Armenia, con
una asignacion basica mensual Cinco Millones Trecientos Siete Mil Setecientos de pesos $ 5.307.700,
de acuerdo con lo dispuestoc en el presente Decreto.

ARTICULO SEGUNDO. El(la) sefior(a) JHONN HEDILBERTO BURGOS BOTINA, desempefiaréd sus
funciones en ia la Secretaria de Gobiermno y Convivencia, durante todo ei periodo de pruepa.

ARTICULO TERCERO: EVALUACION DEL PERIODQ DE PRUEBA. Finaiizado el periodo de prueba,
el jefe inmediato evaluara el desempefio cel empleado. Si el resuitaqo de ia evaluacién de desempefio
es satisfactorio, el servidor(a) publico(a) superara el periodo de prueba y por consiguiente, adquiere
los derechos de carrera de dicno empieo, por io que debera tramitarse ante ia CNSC, 12 soiicitud ge
inscripeion en ¢l Registro Publico de la Carrera Adminisirativa.,

ARTICULO CUARTO. E (La) senor(a) JHONN HEDILBERTO BURGOS BOTINA deberg manifestar
por escrito dentro de los diez (10) dias habiies siguientes 2 la comunicacion del presente Decreto, su

voluntad de aceptacion del mismo, luego de los cuales debera efectuarse su posesion dentro de |os
diez (10) dias habiles siguientes, si a ello hay lugar.

ARTICULO QUINTO: Enviar copia del presente acto adminisirativo al Departamento Administrativo de

Fortalecimiento Institucional, para que haga parte de ia historia |aboral de guien ha sido nombrado en
periodo de prusba y para su incorporacién a ia némina del Municipio.

ARTICULO SEXTO. Comunicar el contenido del presente Decreto ai (la) sefor(a)JHONN
HEDILBERTO BURGOS BOTINA, indicandole gue contrz &l mismo no procede recurso alguno por

tratarse de un acto de ejecucion, de conformidad con lo dispuesto en ei Articule 75 del CPACA.
ARTICULO SEPTIMO. EI presente Decreio rige a partir de ia fecha de su comunicacion

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR EN PERIODC DE PRUEBA por el término de seis (8) meses 2!
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